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Lēmums
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2019.gada 24. oktobrī								 Nr.451
								             	(protokols Nr.11, 30.p)

Par Paaugstinātas pedagogu mēneša darba algas likmes noteikšanas kārtību Priekuļu vidusskolā

Priekuļu novada dome ir saņēmusi Priekuļu vidusskolas direktores Ivetas Apines 17.10.2019. iesniegumu Nr. 01.-1/97 (reģistrēts pašvaldībā 17.10.2019. Nr. 3-4/2019-5567) ar lūgumu apstiprināt Paaugstinātas pedagogu mēneša darba algas likmes noteikšanas kārtību Priekuļu vidusskolā, kas 2019. gada 28. augustā saskaņoti Pedagoģiskās padomes sēdē.
Kārtība izstrādāta, lai noteiktu vienotus kritērijus par paaugstinātas pedagogu mēneša darba algas likmes noteikšanu Priekuļu vidusskolas pedagoģiskajiem darbiniekiem.   
05.07.2016. Ministru kabineta noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumu” 10. punkts nosaka, ka “pedagogu mēneša darba algas likmi laikposmam no kārtējā gada 1. septembra līdz nākamā gada 31. augustam nosaka izglītības iestādes vadītājs. Izglītības iestādes vadītājam saskaņā ar iestādē apstiprinātajiem kritērijiem, kas saskaņoti ar izglītības iestādes dibinātāju vai tā noteikto kompetento iestādi, izvērtējot pedagoga darba intensitāti un personīgo ieguldījumu izglītības iestādes attīstībā, apstiprinātā valsts budžeta finansējuma ietvaros ir tiesības noteikt līdz 50 procentiem augstāku vispārējās izglītības, profesionālās izglītības un interešu izglītības pedagoga mēneša darba algas likmi par šajos noteikumos minēto zemāko pedagoga mēneša darba algas likmi. Izglītības iestādes vadītājs, nosakot mēneša darba algas likmi, var ņemt vērā pedagoga pedagoģiskā darba stāžu. No finanšu līdzekļiem, kas izglītības iestādei piešķirti atbalsta pasākumu nodrošināšanai izglītojamiem ar speciālām vajadzībām, zemāko mēneša darba algas likmi var paaugstināt tikai tiem pedagogiem, kas nodrošina minētos atbalsta pasākumus”.
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1. Apstiprināt “Paaugstinātas pedagogu mēneša darba algas likmes noteikšanas kārtība Priekuļu vidusskolā”.
2. Uzdot Priekuļu vidusskolas direktorei Ivetai Apinei nodrošināt kārtības ieviešanu Priekuļu vidusskolā.
3. Kārtība stājas spēkā ar 2019.gada 24.oktobrī.

Pielikumā: Paaugstinātas pedagogu mēneša darba algas likmes noteikšanas kārtība Priekuļu vidusskolā uz 3 lpp.
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